AIX-EN-PROVENCE

LE CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

\AOUS RECRUTO,V
S

Rejoignez nous

Le C.C.A.S d’'AIX-EN-PROVENCE (160 agents) RECRUTE

UN(E) INFIRMIER(E) A DOMICILE H/F EN CDD

Le Centre Communal d’Action Sociale de la Ville d’Aix-
en-Provence, établissement public local est un acteur
central de Ianimation, de la prévention et du
développement social a I'échelon communal.

PROFIL :

SAVOIRS THEORIQUES :

- Connaitre et respecter les regles d’hygiene, les
protocoles

- Connaissance de la personne agée

- Gestes de premiers secours

SAVOIR-FAIRE :

- Respecter les protocoles établis et appliquer les

consignes

- Donner des informations simples sur la structure
- Effectuer les transmissions nécessaires de fagon
claire et précise

SAVOIR-ETRE :

- Respecter la vie privée des usagers et leurs choix
de vie

- Adopter une attitude d’accompagnement, un
comportement chaleureux et convivial

- Avoir une communication adaptée avec les usagers
- Discrétion

- Respecter le devoir de réserve

- Etre courtois et sourire

Diplome exigé : Diplome d'Etat d'Infirmier

Permis B : indispensable

Formations recommandées : sécurité incendie,
Sauveteur Secouriste du Travail, gestes et postures

CONDITIONS DE TRAVAIL :
Travail au domicile des personnes agées

DESCRIPTION DU POSTE

Les activités principales sont :

Protéger, maintenir, restaurer la santé des personnes a
domicile par la réalisation de soins infirmier.
Mettre en ceuvre des actions et activités de prévention, de
dépistage, de formation et d'éducation a la santé aupres du
patient et de son entourage.

-Encadrer les aides-soignants sur leurs tournées respectives
-Réaliser les soins infirmiers, appliquer les prescriptions
médicales en matiéere de soins et de suivi des traitements,
les enregistrer sur Mobisoins

-Evaluer les actions mises en place au domicile, poser des
diagnostics infirmiers

-Garantir la satisfaction des patients par I'écoute, la
présence et la connaissance du terrain

Activités administratives

- Tenir a jour le dossier de soins pour des transmissions
écrites (tragabilité)

- Participer aux réunions de transmissions

- Participer a I'élaboration des objectifs de soins

- Utiliser les outils du service: dossier de soins, protocoles

- Participer a l'encadrement des stagiaires en formation,
transmission du savoir-faire professionnel

- En cas de nécessité, accomplissement de certaines
formalités administratives sans se substituer a la famille ou
aux différents intervenants

Horaires : soit horaires du matin / soit travail en coupés : horaires de matinée + horaire de fin de journée

1 week-end sur 2 travaillé
Secteur : Aix en Provence dont villages

REMUNERATION: a partir de 2641,04 euros brut / mensuel + Primes vacances + Titres Restaurants + Participation mutuelle et

prévoyance si labélisée + Comité des ceuvres sociales

Pour postuler : Merci d'adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation + Diplome)
: candidature@ccas-aixenprovence.org & : 04.42.17.99.90




