
 

 

DES AIDES SOIGNANTS A DOMICILE VACATAIRES H/F 

 

 

 

 

 

  

Le Centre Communal d’Action Sociale de la Ville 

d’Aix-en-Provence, établissement public local est un 

acteur central de l’animation, de la prévention et du 
développement social à l’échelon communal.  

 

DESCRIPTION DU POSTE  

 
Activités relationnelles  
- Prendre connaissance avec l’infirmière coordinatrice des besoins 

de la personne âgée 
- Établir une relation de confiance avec la personne et sa famille 
- Être à l’écoute, déceler, évaluer les besoins et désirs du patient 
- Rôle de prévention, stimulation, éducation en fonction des 
objectifs établis 
- Respecter le rythme de la personne, ses habitudes, ses valeurs, sa 
dignité 
- Assurer les transmissions orales et écrites 
- Accompagner la personne âgée jusqu’à l’autonomie, le placement 
en institution ou la fin de vie en lui assurant sécurité et confort 
 
Activités de soins 
- Soins d’hygiène et de nursing: 
- Prévention des escarres: 
- Surveillance médicale: 
- Autres tâches en liaison avec l’infirmière: aide à la prise des 

médicaments, pose de patch, bas à varices…  
 
Activités administratives 
- Tenir à jour le dossier de soins pour des transmissions écrites 
(traçabilité) 
- Participer aux réunions de transmissions 
- Participer à l’élaboration des objectifs de soins 
- Utiliser les outils du service: dossier de soins, protocoles  
- Participer à l’encadrement des stagiaires en formation, 
transmission du savoir-faire professionnel 
- En cas de nécessité, accomplissement de certaines formalités 
administratives sans se substituer à la famille ou aux différents 
intervenants 
 

 
 

 
 

PROFIL :  
SAVOIRS THEORIQUES :  

- Connaître et respecter les règles d’hygiène, les 

protocoles 

- Connaissance de la personne âgée 

- Gestes de premiers secours 

 

SAVOIR-FAIRE : 

- Respecter les protocoles établis et appliquer les 

consignes 

- Donner des informations simples sur la structure 

- Effectuer les transmissions nécessaires de façon 

claire et précise 

 

SAVOIR-ETRE : 

- Respecter la vie privée des usagers et leurs choix 

de vie 

- Adopter une attitude d’accompagnement, un 

comportement chaleureux et convivial 

- Avoir une communication adaptée avec les usagers 

- Discrétion 

- Respecter le devoir de réserve 

- Etre courtois et sourire 

Diplôme exigé : Diplôme d’aide-soignante 

Permis B : indispensable  

Pour Postuler : Merci d’adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation + diplômes) 

@ : candidature@ccas-aixenprovence.org  : 04.42.17.99.90 

 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL:  

 Travail au domicile des personnes âgées 

 Travail soit en horaires du matin / soit travail en coupé horaires de matinée + horaire de fin de journée 

 1 week-end sur 2 travaillé 

 Secteur : Aix en Provence dont villages 

 

REMUNERATION : 

Taux horaire : 18,84€ congés payés inclus 

+ indemnité de dimanche et jours férié : 50,26€ pour 8 heures travaillées 

 

 

 

 

       Le C.C.A.S d’AIX-EN-PROVENCE (160 Agents) RECRUTE 

 


