
RECHERCHE, par voie statutaire (mutatoo, détachemeot ou oomioatoo sur liste d’apttude) ou à défaut, par voie cootractuelle -

UN GESTIONNAIRE RECRUTEMENT (H/F) - Catégorie C/B
Direction Recrutteeent & Déveooppeeent des Coepétences

Service Recrutteeent, Mobioité Interne et GPEEC

La Directoo du Recrutemeot et du Développemeot des Compéteoces compte 15 persoooes répartes sur 2 services : l’uo 
touroé vers la formatoo, l’autre axé sur la gestoo des emplois et des efectfs, le recrutemeot et la mobilité ioteroe.
C’est au seio de ce service, que le/la Gestoooaire du recrutemeot aura pour rôle de metre eo œuvre le plao de 
recrutemeot, de cootribuer à l’accueil et à l’iotégratoo des ageots recrutés et de partciper à la mise eo œuvre des 
outls de GEEEC.

ACTIVITES

- Défioir les profils de poste eo lieo avec les services opératoooels
- Rédiger les aooooces et eo assurer la publicité (DVE, difusioo via les job-boards)
- Aoalyser et présélectoooer les caodidatures
- Orgaoiser les jurys et partciper aux eotreteos de recrutemeot
- Fioaliser le recrutemeot et élaborer les fiches de poste
- Faire le lieo avec la Directoo des Carrières et Rémuoératoos à l’étape de fioalisatoo du recrutemeot
- Eréparer la prise de fooctoo et superviser l’iotégratoo des oouveaux recrutés
- Gérer des caodidatures oégatves et alimeoter le vivier de caodidatures spootaoées
- Reoseigoer les tableaux de bord pour le pilotage du plao de recrutemeot

PROFIL

- Expérieoce de 3 aos mioimum, idéalemeot daos uo eoviroooemeot similaire et/ou formatoo eo ressources humaioes
- Maitrise des techoiques d’eotreteo et pratque des outls de recrutemeot
- Capacité d’aoalyse et d’adaptatoo iodispeosable
- Qualités relatoooelles impératves, seos du dialogue et diplomate 
- Seos de l’orgaoisatoo, autooomie et rigueur 
- Maîtrise des outls bureautques et aisaoce daos l’utlisatoo des logiciels méters

CONDITIONS D’EMPLOI

Rémuoératoo statuaire + Rifseep + Ticket Restauraot + Erime «o vacaoces » + prestatoos sociales, familiales &  culturelles

Adresser votre caodidature (letre de motvatoo, CV + deroier arrêté de situatoo admioistratve pour les fooctoooaires), 
avant oe 09/07/2023 à : 

Par courrier :
Mairie d’Aix eo Eroveoce

Directoo Adjoiote des Services Ressources Humaioes
Service Recrutemeot et Gestoo des Eostes

Hôtel de Ville
CS 30715

13616 Aix eo Eroveoce Cedex 01

Par mail :
recrutemeot2@mairie-aixeoproveoce.fr

Inforeations Coepoéeentaires     : 
Mee Anne TALEC, Directrice Recrutemeot et Développemeot des Compéteoces                                                            04 42 91 90 01
Mee GRARD-ROJAS Looita, Gestoooaire Recrutemeot             04 42 91 89 93


