150 000 habitants

La Ville d’Aix-en-Provence
recrute par voie contractuelle
UN FONTAINIER (H/F)
Catégorie C —filiere technique
Pour la Direction du Patrimoine — Service des fontaines

1 pour un contrat en CDD pour remplacement d’agent
Sous la responsabilité du chef de service des fontaines, et au sein d’une petite équipe opérationnelle, vous

assurez la maintenance préventive de I'ensemble des fontaines de la Ville (fontaines en circuit ouvert, fontaines
en circuit fermé, bornes fontaines).

ACTIVITES :

Assurer les visites de contréle quotidiennes ainsi que le nettoyage des fontaines

Repérer et signaler les éventuels dysfonctionnements

Effectuer, dans la mesure du possible, les premiers diagnostics et les « petites » réparations

Procéder aux relevés mensuels des compteurs d’eau et d’électricité

Assurer ponctuellement le suivi des travaux réalisés par les entreprises extérieures

PROFIL :

Compétences attendues :

k

e Vous connaissez le parc de fontaines de la Ville

e Vous maitrisez les bases de fonctionnement des fontaines

e Vous étes a l'aise avec les produits et les modes opératoires utilisés pour le nettoyage des
fontaines

e Vous étes sensible aux régles d’hygiéene et de sécurité au travail (port des EPI, signalisation de
chantier...)

e Vous disposez de connaissances en matiére de plomberie et/ou électromécanique, ainsi qu’un
premier niveau d’habilitation électrique seraient également appréciés (en tout état de cause,
I'agent recruté pourra étre amené a suivre une formation dans ces domaines)

e Vous étes titulaire du Permis B

Savoir-étre :

Vous avez une bonne condition physique et aptitude au travail manuel
Vous étes capable de travailler en équipe

Vous savez étre polyvalent

Vous etes caractérisez par votre disponibilité et votre réactivité

Vous avez le sens du service public



150 000 habitants

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Cycle de travail : 37h30 par semaine / Horaires en « journée continue » ( 6h30—13h30)

Lieu d’'affectation : Centre technique Municipal Barida

Rémunération statuaire + Rifseep + Ticket Restaurant + Prime « vacances » + prestations sociales, familiales & culturelles

Adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dernier arrété de situation administrative pour les fonctionnaires)
avant le 27/12/2023 a :

Par courrier : Par mail -
DGAS Ressources Humaines et Numérique —
X recrutement4@mairie-aixenprovence.fr
Département RH
Direction recrutement et développement des compétences -
Service Recrutement
CS 30715
13616 Aix en Provence Cedex 01

Informations complémentaires

Mme Joelle BENAZECH, Directrice du Patrimoine

Mr Christian FOURNIER, Chef du service des Fontaines
Lorenzo FRANCOIS, Gestionnaire RH

04 88718448



