150 000 habitants -

RECHERCHE, par voie statutaire (mutation, détachement ou nomination sur liste d’aptitude) ou a défaut, par voie contractuelle

TECHNICIEN RESEAU VIDEO (H/F)
Catégorie B
Direction Signalisation & Eclairage Public
Service Eclairage Public et Signalisation Lumineuse

Le service Eclairage Public et Signalisation Lumineuse dépend de la Direction Signalisation et Eclairage Public dont
vous dépendez. Sous la responsabilité du chef de service, vous évoluez au sein d’'une équipe composée d’une
vingtaine de personnes. Vous prenez en charge le bon fonctionnement du réseau fibre optique dédié a la
vidéosurveillance et autres équipements. Vous intervenez sur ces installations, des serveurs jusqu’aux caméras
couvrant le territoire.

ACTIVITES

- Assurer la conception des études du diagnostic a I’Assistance du Contrat de Travaux.

- Assurer la maintenance des installations en pilotant les entreprises mandataires en veillant a la qualités
des services, le respect des délais et de I'enveloppe financieére.

- Participer a I'élaboration du schéma directeur de déploiement de la Fibre Optique et en chiffrer les
montants

- Elaborer des plans d'exécution

- Apporter un support technique au bureau d’études VRD des infrastructures.

- Mettre en ceuvre les projets vidéo et en définir les instruments de pilotage.

PROFIL
De formation Bac +2 a 4 en Electrotechnique, énergie, équipements communicants, vous possédez de bonnes
connaissances en réseau fibre optique. Vous avez une bonne maitrise d’Excel, Word (Autocad souhaité) et une
aptitude pour la gestion administrative. Disponible, autonome, discret et organisé, vous aimez le travail équipe.
Vous étes titulaire du permis B.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Horaires : 7h30-12h15/13h15-16h00 lundi mercredi vendredi - 7h 30-12 h15/13h15-16h30 mardi et jeudi
Rémunération statuaire + Rifseep + Ticket Restaurant + Prime « vacances » + prestations sociales, familiales & culturelles

Adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dernier arrété de situation administrative pour les fonctionnaires)

avant le 24/11/23 &

Par courrier :
DGAS Ressources Humaines et Numérique
Département RH
Direction recrutement et développement des
compétences - Service Recrutement
CS 30715
13616 Aix en Provence Cedex 01

Par mail :
Recrutementl@mairie-aixenprovence.fr

Informations complémentaires

M MARSILLE, Directeur signalisation et éclairage public 0442919125
M GRACIA Daniel, Chef de service éclairage public et travaux neufs 04 42919205
Mme Juliette LEMAN, Gestionnaire recrutement et GPEEC 04 42919305




