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LE CENTRE COMMUNAL D°ACTION SOCIALE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D'ACTIONS SOCIALE

DELIBERATION N°53

SEANCE DU 02 JUILLET 2026

PRESIDENCE : Mme BILLOT Brigitte,
Vice-Présidente

PRESENTS: Mme Brigitte BILLOT (Vice-Présidente); M. Laurent DILLINGER (Vice-Président
Délégué) ; Mme Sylvaine DI CARO ; Mme Elisabeth HUARD ; M. Gérard TRUCY ; Mme Patricia
DIMIER ; M. Claude MATHIEU ; M. André BENSAKKOUN ; M. Maurice FABRE ; M. Jean-Pierre LANFREY

ABSENT(S) OU EXCUSE(S): Mme Sophie JOISSAINS (Présidente); M. Salah-Eddine KHOUIEL ; M.
Clément FREL-CAZENAVE ; Mme Nathalie CHEVILLARD ; Mme Maryline HANOT

POUVOIR(S) : Mme Sophie JOISSAINS (Présidente) (Pouvoir & Mme Brigitte BILLOT (Vice-
Présidente) ; Mme Maryline HANOT (Pouvoir a M. Gérard TRUCY)

SECRETAIRE : Mme Marie-Anais RENAULT-ROUX

OBJET : DVSA — CHRS — MODIFICATION DU LIVRET D'ACCUEIL, DU REGLEMENT
DE FONCTIONNEMENT ET DU CONTRAT DE SEJOUR

Le CHRS (Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale) le chéne est un établissement social régi par
la loi n® 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant |'action sociale et médico-sociale. Cette loi a notamment
pour objectif de développer les droits des usagers accueillis dans les établissements.

Le texte impose aux établissements des outils fondamentaux pour garantir I'exercice des droits des
usagers :

- le livret d'accueil

- la charte des droits et libertés de la personne accueillie

- le contrat de séjour (ou document individuel de prise en charge)

- le reglement de fonctionnement de I'établissement

- le conseil de la vie sociale (ou une autre forme de participation des usagers)

- le projet d'établissement.

Cette loi a introduit le principe d'individualisation de la prise en charge et de I'accompagnement des
personnes a |'article L311-3 du Code de I'action sociale et des familles.

La prise en charge doit ainsi étre adaptée a |'age et aux besoins de la personne.

Le PAP (Projet d’Accompagnement Personnalisé) doit étre élaboré dans les 6 mois suivant l'admission
au sein de I'établissement. Il relate les souhaits de la personne et les objectifs a atteindre au cours de
I"accompagnement.

Parallélement, les établissements sociaux et médico-sociaux sont soumis a une obligation d’évaluation
de la qualité tous les 5 ans selon un référentiel établi par la Haute Autorité de Santé.

En 2026, un cabinet accrédité va procéder a I'évaluation du CHRS selon les méthodes réglementaires :
des entretiens avec des résidentes, les professionnels de terrain et des membres de la direction, une
analyse documentaire et des temps d’'observation sur site (fin septembre).



Dans ce cadre, et afin de répondre aux obligations réglementaires, certains documents néecessitent une
actualisation pour étre en conformité.
Il s'agit du livret d'accueil, du contrat de sejour et du reglement de fonctionnement.

Les modifications portent notamment sur :

- le changement d'organisation sur la veille de nuit qui est désormais une veille de soirée avec un
systéeme de vidéosurveillance relié a la Police Municipale,

- des précisions sur le fonctionnement de I'établissement et les régles de vie en collectivite,

- "actualisation du Projet d’Accompagnement Personnalisé qui est annexé au contrat de séjour.

COMPTE TENU DE CE QUI PRECEDE
LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

VU :
La loi n°2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale
Les articles L123-4 a L123-9 et L311-4 du Code de I'Action Sociale et des familles
Les propositions de la Vice-Présidente entendues,
Apres avoir constaté la présence du quorum légal de ses membres

DECIDE

> DE VALIDER les documents suivants :
- Le livret d’accueil
- Le contrat de séjour et ses annexes : Projet d’Accompagnement Personnalisé, état des lieux,
participation financiére
- Le reglement de fonctionnement

» D'AUTORISER la Vice-Présidente a signer le contrat de séjour avec toute personne accueillie.

Présents et représentés : 12
Présents : 10

Abstentions : 0
Non-participation : 0
Suffrages exprimés : 12
Pour : 12

Contre : 0

Ont voté contre : Néant
Se sont abstenus : Néant
N’‘ont pas pris part au vote : Néant

Pour la Présidente et par délégation de signature
La Vice-Présidente du Centre Communal d’Action Sociale

Brigitte BILLOT \/,
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